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Coming out in STEM: Factors affecting retention of
sexual Minority STEMm students

Bryce E, Hughes*

Using a nationat longitudinaj Survey data set from the Higher Education Research Institute, this study tested whether
students who identified as 5 sexual minority (for example, lesbjan, 9ay, bisexual, or queer) were more or less likely to
Persist after 4 years in science, technology, engineering, ang mathematics (STEM) fields, as opposed to switching to a
non-STEM Program, compared to thejr heterosexyal Peers. A multileye| regression mode| controlling for Vvarious
eXperiences and characteristics Previously determined to Predict retention in STEM demonstrateq that, net of these
Variables, sexya) minority students were 8% less likely to ba retained in STEM Compared to switching into a non-STEM
Program. Despite this finding, sexyal minority STEm students were mare likely to report Participating jn under-

graduate research Programs, and the gender disparity in STEM retention appears to be reverseq for sexual minority
STEM students,
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A study of sexualities and gender diversity in science, technology, engineering, and mathematics.
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Asurvey of individuals working in science, technology, engineering, and mathematics (STEM) fields
who identify as lesbian, gay, bisexual, trans*, queer, or asexual (LGTBQA) was administered online
in 2013. Participants completed a 58-item questionnaire to report their professional areas of
expertise, levels of education, geographic location, and gender and sexual identities and rated
The Queer in STEM 2.0 survey finished collecting responses over the Christmas
holiday, with a total of 3,884 participants! Many thanks to everyone who shared

their experiences with us. We'll begin analysis soon, and keep you updated on our OS I E M
findings right here on the project blog. -

Posted by Jeremy Yoder at 14:02 2 comments  Links to this post MB E BEe 6+
Labels: QiS2.0, the survey, update

their work and social communities as welcoming or hostile to queer identities. An analysis of 1,427
responses to this survey provided the first broad portrait of this population, and it revealed trends
related to workplace practices that can inform efforts to improve queer inclusivity in STEM
workplaces.

KEYWORDS: LGBTQA, queer, STEM, survey, workplace
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http://www.queerstem.org/

Lo que te pasa en STEM si eres LGBTIQA+

menos de la mitad de la gente LGBTIQ+ esta fuera del armario
en ciencia (44% gay - 38% lesbianas - 14% bisexuales
pansexuales)

A 1 de cada 3 cientifiques LGBTIQ* se les aconsejo seguir en
el armario o no visibilizar su condicion por no complicar las
cosas

50% de personas trans” sufrieron acoso en su departamento

los estudiantes LGB tienen un 109% menos de probabilidad de
hacer estudios STEM que sus correspondientes
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ESTAMOS POR TODOS LOS LADOS, SIEMPRE LO

ESTUVIMOS

27 JUNIO, 2017

Sally Ride, astronauta y lesbiana

7 FEBRERO, 2019
Elena Long, quarks, ncleos y activismo
LGBT+

Sally Kirsten Ride (1951-2012) fue la
estadounidense. Hablo de ella agui. £
el no también la lucha adn necesal
piblico. Sally vol6 en 1983, nada men
que lo hiciera Valentina Tereshkova, le
sblo estuvo en 1982 Svetlana Savitsk
reconoce el papel de las mujeres en L
habitualmente se circunscribia a hom

entores, los visionarios: ellas detra
chic

. Es fisica nuclear, transexual y
doctor New Hampshire.Sum g
revista: «allanar el camino para una mayor aceptacién delos grupos
S enla ciencia.

s ENERO, 2018

Ben Barres (1954-2017): bellezay
curiosidad en la ciencia

o

ademas de hacer v
persona transexual miemb
estadounidense ha muerto

Céspedes, la primera cirujana de Espana

ejemplar (o paco ejemplar si hiciéramos
espafiola del siglo XVI), lade Elena
queer, protagoniza esta entrada, que nos ha traido recientemente

M.Karmele Gémez con motive de unencuentro propiciado por el

Ayuntamiento de Pamplona/lruna, dentro de suprograma EMATICy
Planeta STEM del Planetario de Pamplona bajo el titulo de «Mujeres en

la Ciencia, de los estereotipos ala realidada.

Céspedes, con muchos matices

29 ENERO, 2019

Sassy Science: divulgacion cientifica drag

=

Una noticia servi esdela AgenciaSINC, por Niria Jar:

Elasturiano Mario Pelaez es tnico ensumanera de compartir

conocimiento. Este estudiants te conatuendos de

reina para con

mujeres, las persona

laboratorios. Se presentd en soci
ience Open Forum (ESOF),con

Excellence’.

oradose
2 AGOSTO, 2017

Doctor Joe (Sara Josephine Baker), médico

ring for Public Health
T o
T

No es la Josephine Baker mas conocida, pero Dr. S. Josephine Baker
(1873-1945) fue la primera mujer en doctorarse er d pablic
ciudad de Nueva York lucho por el acceso a la salud de las
comu des inm Imente desfavore:
Constat6 en 1917 que la mortal
delos soldados queiba
importante en el desarrollo dela

yenla
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kestigacion

Intentando aprender cosas nuevas

cadadia, te invito a que junt@s
descubramos como aplicar el social
media al mundo de la ciencia... Mas
info...

socialmediaeninvestigacion.com @TuSocialMedia
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Jornada PRISMA - Pamplona

CT'T con perspectiva LGTBIQA+

queerizantfowikipedia

Queerizando la
Wikipedia: editatona
de Cientifiques
LGTBIQA+

Un es un maratén en el que un grupo de gente se poner de acuerdo para editar,
generar y mejorar articulos de Wikipedia sobre una temética determinada. En ocasiones,

un editatén puede buscar solventar una carencia o sesgo de conocimiento en Wikipedia.

+info:
\ info@prismaciencia.org

Y es que a pesar de que Wikipedia es la enciclopedia libre hecha por todes, sigue

habiendo una infrarrepresentacion de las realidades e identidades no hegeménicas,

tanto en el nimero de personas que elaboran los contenidos como en los propios
contenidos, asi como qunduta:

que pueden desalentar a colectivos minaritarios a participar.
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La vulnerabilidad humana debe ser tomada en
consideracion en la aplicacion y en el avance del
conocimiento cientifico, de las practicas médicas y de
tecnologias asociadas. Los individuos y grupos de
vulnerabilidad especifica deben ser protegidos y Ia
iIntegridad individual de cada uno debe ser respetada.

—

Declaracién Universal sobre Bioética y Derechos Humanos de la UNESCO “ N [ S E
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